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BAB 80: PENYEDIAAN PERUMAHAN BAGI PEKERJA ASING

€ Adalah tangungjawab majikan untuk
menyediakan tempat tinggal yang bersesuaian

untuk pekerja mereka mengikut ciri-ciri berikut;

® Tempat tinggal bersih dan mencukupi (tidak sempit)
® Bekalan air yang mencukupi
» Penyusunan kebersihan yang sempurna dan

mencukupi
¥ Jika majikan gagal untuk mematuhi undang-undang tertera di atas,

majikan boleh dikenakan denda kompaun seperti berikut:-

Denda Kesalahan di bawah Bab 80, Akta Pekerjaan (Penggal 278)

Kesalahan Individu/Syarikat

Denda kompaun tidak melebihi daripada
B$1,000 bagi setiap kesalahan

Pertama dan Kedua

Ketiga atau gagal membayar denda Denda tidak melebihi B$3,000, dihukum penjara
kompaun akan dihadapkan ke Mahkamah tidak melebihi 6 bulan atau kedua-duanya sekali

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101 WWW.LABOUR.GOV.BN
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline) INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN



(wmu

Dl = JABATAN BURUH
. ‘A"\ KEMENTERIAN HAL EHWAL DALAM NEGERI
i NEGARA BRUNEI DARUSSALAM

SEC 80: PROVIDING HOUSING FOR FOREIGN WORKERS

@ It is the responsibility of the employer to provide
suitable accommodation for their workers in

accordance with the following criteria;

& Sufficient and proper hygienic accommodation
® Sufficient supply of wholesome water

® Sufficient and proper sanitary arrangements

€ Failure to comply with the aforementioned laws may result in as

follows:-

Offences under Sec 80, Employment Act (Cap 278)

Offences Individual/Company

First and second Compound not exceeding B$1,000 for each
offence
Third or failure to pay the compound Fine not exceeding B$3,000, imprisonment
will be brought to the court for a term not exceeding 6 months or both
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